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Abac — 1. Instrument de calculat, folosit in antichitate de greci, romani, chinezi etc.
in prezent, el este un material didactic intuitiv, indicat in predarea numeratiei orale si
scrise si in intelegerea operatiilor cu numere naturale (adunari, scaderi, inmultiri, Tm-
partiri). Este foarte ugor de confectionat, fiind alcituit dintr-un cadru cu vergele pe
care se pot deplasa bile colorate. Bilele din partea stdngé se mutd in partea dreapta, pe
masurd ce se compun numerele; in sens invers, numerele se descompun. Cu ajutorul
zcestel resurse materiale, elevii sunt sprijiniti si inteleagé logic modul de compunere a
numerelor, ordinele de méirime, care se expun la fel ca in numeratia scrisa, respectiv
mai intai unitatile, apoi zecile dupa unitati, apoi sutele dupa zeci s.a.m.d. (Dicfionar de
pedagogie, 1979). (Exemplu: Doamna invatatoare a solicitat parintilor elevilor din cla-
sa pregititoare procurarea mai multor rechizite scolare, printre care si cite un abac.)
2. Abac pentru operatia de inmultire — Tablita de plastic, de forma pétratd, mai mi-
2 decat formatul A4, cu butoane, atdt pe orizontald, cat si pe verticald, cu ajutorul
careia se rezolva corect gi imediat operatiile de inmultire. Apasand butoanele respecti-
ve, accesam prin ele factorii inmultirii, iar pe cadran se va afisa rezultatul corect. Vezi
st numairatoare, socotitoare.

Abandon - 1. Parasire, impotriva regulilor morale §i a obligatiilor legale, a copii-
lor, a familiei etc. (Dictionar explicativ al limbii romdne, 2009). 2. Abandon al copi-
lului — Parasirea sau indepdrtarea totald de copil, de catre unul sau ambii périnti, prin
renuntarea la obligatiile legale sau morale fatd de familie. Abandonul are implicatii
nefavorabile dezvoltdrii copilului in ansamblul s3u, in plan intelectual, fizic sau
=motional, determindnd dificultdti in educatia acestuia. (Exemplu: Criza emotionald a
levului este generatd de faptul ca a fost abandonat de tatd.) 3. Abandon scolar — Pa-
r3sire temporard sau definitiva, de cétre elev, a scolii, inainte de terminarea studiilor

M. Stefan, 2006), prin incetarea frecventarii scolii, parasirea sistemului educativ, in-
diferent de nivelul la care s-a ajuns, inaintea finalizarii/ incheierii ciclului de studiu
inceput, a nivelului de invatdmant, inaintea obtinerii unei calificari sau a unei pregitiri
orofesionale complete. in Nota MECT nr. 1570 din 20.11.2008 (http://www.isj.dj.
=du.ro/down/adrese/2008/Nota%201570%20din%2020.11.2008.pdf), abandonul sco-
lzr este definit ca ,situatia In care un elev a frecventat scoala o anumita perioada de
ump, dupi care renuntd, se retrage sau paraseste scoala, fard intentia de a mai reveni”.
Lz nivel national, indicatorul folosit pentru a avea o imagine clard asupra acestui
‘enomen este determinat pe baza metodei intrare-iesire, conform metodologiei Institu-
mlui National de Statisticd. Abandonul scolar poate fi determinat pentru trei situatii
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14 Abatere

distincte: a) pe un an gcolar (calendaristic); b) pe ciclu de invitamant; c) pe cohorta.
Pentru problematica abandonului scolar, indicatorii specifici derivati i formula de
calcul specifica acestora sunt prezentati in aceeasi notd a ministerului: Abandon pe
un an scolar = Numarul de elevi inscrisi la inceputul anului gcolar +/~ numarul elevilor
transferati — (numaérul elevilor promovati la sférsitul anului scolar + numaérul elevilor
repetenti + numadrul elevilor corigenti + decese + retragi temporar); Abandon pe ciclu
de invitimant = Numarul de elevi inscrigi la inceputul ciclului gcolar — (numarul ele-
vilor promovati la sfarsitul ciclului scolar + decese + retrasi); Abandon pe cohorti la
nivelul invitimantului obligatoriu de zi = Numarul elevilor inscrisi la inceputul cla-
sei I — (numadrul elevilor absolventi ai ultimei clase a invdtamantului obligatoriu +
decese + emigranti/ retrasi definitiv + numérul de elevi inscrisi la alte forme de inva-
tamant). (Exemplu: In anul scolar precedent, la nivelul comunei noastre, desi existi
categorii defavorizate social, s-a inregistrat un numar foarte mic de cazuri de abandon
scolar.) Formula de calcul a ratei abandonului scolar este: raportul procentual dintre
numirul de elevi care au abandonat scoala si numarul total de elevi care au fost in-
scrisi in anul gcolar respectiv. Abandonul scolar, prin pérasirea definitiva a scolii Tna-
intea finalizérii/ incheierii ciclului de studiu inceput, a nivelului de invatimant ori a
obtinerii unei calificari sau a unei pregatiri profesionale complete reprezinta o proble-
mi majorad pentru cei care se afld in aceastd situatie, dar si pentru societate, crescand
numarul persoanelor lipsite de educatie si neintegrate socio-profesional.

Abatere/ deviatie simpld (notatd cu d) — Abaterea fiecdrei valori a caracteristicii
de la nivelul mediu al caracteristicii respective. Ea se obtine calculand diferenta dintre

fiecare valoare individuald a variabilei i nivelul mediu (x) al caracteristicii: unde

§=E , N fiind numairul total de rezultate/ valori. De aceea, unele abateri vor fi nu-
N

mere negative (atunci cand valoarea variabilei este mai micd decat media), iar altele
numere pozitive (atunci cand valoarea variabilei este mai mare decat media). Rezultd
ca suma algebrica (calculatd ludnd in considerare semnele abaterilor) a tuturor acestor
abateri trebuie si aiba valoarea zero: Sd=3% (x - x_)z 0 (M. Bocos, 2007D).

Abatere/ deviatie medie (notati cu D) — Media abaterilor individuale de la media
aritmetica, ale fiecarei valori, fara sd se tind cont de sensul si semnul acestor valori,
adica ludnd 1n considerare abaterile de la medie in valoare absolutd. Ea se determina
astfel: a) Dacd datele nu sunt grupate, se determind media aritmetica (notatd cu m), se
calculeazd abaterile de la medie (x — m) pentru fiecare valoare si se determina abate-

le—m|

rea/ deviatia medie aplicand formula: D_ = , In care abaterile de la medie

(x — m) se iau 1n valoare absolutd, iar N este numdérul total de rezultate/ valori. b) Daca
datele sunt grupate, se determind x, pentru fiecare interval, se fac intr-o coloana
diferentele (xx —m), in altd coloand produsele f - |xx —m|, iar abaterea/ deviatia medie
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¢ calculeazi cu ajutorul formulei: D =Zﬂ§l‘:—r§—| (M. Bocos, 2007b). Abaterea

medie liniard are ca unitate de masurd unitatea de misurd a variabilei analizate.

Abatere standard/ deviatie standard/ abatere etalon/ abatere medie pitraticd/
abatere tip (notatd cu o sau s) — Indicator statistic care permite estimarea uniformitatii
vzlorilor unui set de date, respectiv gruparea sau dispersia acestora in raport cu o va-
‘ozre medie. Este cel mai raspandit indicator/ indice de dispersie care caracterizeaza

elul de omogenitate/ eterogenitate al unei populatii, in raport cu variabila in cauza.
Ea urmdreste sa exprime gradul de imprastiere/ dispersie a valorilor in jurul mediei si

- 8 . 3 . . .
sz calculeazi cu ajutorul formulei: ¢ =+/c” , unde o* (sau s°) este dispersia/ varianta.
Vezi si dispersia/ varianta (notata cu o° sau s%).

Abateri de la disciplina scolard — Acte de indisciplina ale elevilor, care au loc in
mstitutiile de invitdmant, prin incalcarea regulamentelor de organizare si functionare a
anitatilor de invatdmant (aplicabile la nivel national) sau a regulamentelor de ordine
mterioard (elaborate in cadrul fiecdrei institutii de invatamant, in functie de manage-
mentul intern). Aceste abateri sunt sanctionate in functie de gravitatea lor, putdnd
zunge la exmatricularea elevilor din toate unititile de invatdmant, fard drept de rein-
scriere pentru o perioada de timp (articolele 147 si 155 din Regulamentul de organiza-
== si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar — Anexad la OMEN nr. 5115/
15.12.2014) (http://www.edu.ro/ index.php/articles/22583). (Exemple de abateri de la
disciplina scolard: comportament agresiv fatd de colegi sau fatd de personalul scolii,
deteriorarea bunurilor scolii, fumatul, consumul de droguri sau bauturi alcoolice in
scoald, utilizarea telefoanelor mobile in timpul orelor de curs sau in timpul evaluarilor,
=fzctuarea de absente nejustificate etc. — M. Stefan, 2006)

Abecedar — Manual scolar elementar, specific clasei I, care vine in sprijinul invata-
=1 cititului si scrisului, prin asimilarea unor conventii grafice. Abecedarul asigura ba-
zzle achizitionarii in paralel a capamtatllor fundamentale de citire si scriere, pornind
iz la elemente de constructie a comunicérii. Prin modul de concepere si structurare a
‘"“edarulul se poate beneficia de un fond stiintific pentru dezvoltarea intelectuals,
morald si estetica a scolarilor mici.

Abilitare (a conducitorilor de doctorat, in invatimantul superior) — Certifica-
-=2 calitatii unei persoane de a conduce lucrari de doctorat (Legea Educatiei Nationale
ar. 1/ 2011, cu modificarile si completérile ulterioare, Anexa 1 — Lista definitiilor ter-
=enilor si a expresiilor utilizate in cuprinsul legii, punctul 1) (http://edu.ro/). La arti-

ul 300 din aceeasi lege, se prevede: ,,Abilitarea constd in: a) redactarea unei teze de
nilitare; b) sustinerea publica a tezei de abilitare in fata unei comisii de specialitate
sumite de CNATDCU si formata din cel putin trei persoane, care au calitatea de con-
Zucztor de doctorat, in tard sau in striindtate; c) admiterea tezei de abilitare in urma
sustinerii publice; d) obtinerea atestatului de abilitare.”
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Abilitare curriculara — Certificarea calitatii unei institutii/ structuri institutionale/
persoane sau a unui cadru didactic/ organism, de a proiecta, elabora, implementa, eva-
lua si revizui un anumit curriculum. Persoanele/ cadrele didactice sunt abilitate curri-
cular in urma unui proces de formare si specializare profesionald in domeniul
curriculumului, care asigurd amplificarea cunostintelor psihopedagogice, metodice si
de specialitate necesare pentru activizarea, completarea si largirea competentelor pro-
fesionale, in raport cu cerintele unui invitdmant de calitate. Competentele dobandite si
dezvoltate pot asigura adaptarea la nevoile si interesele elevilor, prin identificarea si
multiplicarea de bune practici curriculare i didactice, novatoare, pentru aplicarea
curriculumului la clasa. Prin abilitarea curriculara a cadrelor didactice se asigura co-
respondenta dintre curriculumul intentionat si cel realizat in scoald. in acelasi timp, se
respectd prevederile articolelor 65 si 66 din Legea Educatiei Nationale nr. 1/ 2011, cu
modificdrile i completirile ulterioare (http://edu.ro/), prin care se evidentiaza importan-
ta cresterii rolului scolii in aplicarea curriculumului (http://www.ise.ro/oportunitati-si-
provocari-in-aplicarea-curriculumului-la-nivelul-scolii-invatamant-primar-si-gimnazial).
(Exemplu: Pentru buna implementare a curriculumului la clasa pregatitoare, invatatorii
participa, periodic, la cursuri de abilitare curriculara.)

Abilitare manageriald — Certificarea calitatii §i conferirea dreptului de a ocupa
functia de manager, in urma unui examen sau concurs. In sistemul educational preuni-
versitar, directorii de institutii de invatamant si inspectorii scolari trebuie s3 detind
abilitare manageriald, conducénd si indeplinind functii de previziune §i organizare a
activitatii didactice si educationale, de coordonare si control a personalului subordonat
(titlul IV: Statutul personalului didactic, din Legea Educatiei Nationale nr. 1/ 2011, cu
modificdrile §i completarile ulterioare) (http://edu.ro/). Vezi si cadru didactic mana-
ger, capacitate manageriald, comisia de control managerial intern, competente
manageriale (in domeniul educational), conducerea scolii, corpul national de ex-
perti in managementul educational.

Abilitate — 1. Capacitate dobénditd a individului de a desfasura o activitate care
presupune indeménare, pricepere, dexteritate, precizie, finete, formandu-se prin exer-
sare si dezvoltdndu-se prin actiunea favorizantd a mai multor factori, dintre care inteli-
genta are un rol principal (E. Noveanu, D. Potolea, (edit.), 2007). Abilitatile pot fi
prezente in toate tipurile de activititi: intelectuale/ mintale, artistice, sportive, practice/
motorii, manuale etc. Prin activitatile didactice se poate contribui la dezvoltarea abili-
titilor de baza ale elevilor (care permit trecerea la achizitii ulterioare mai complexe),
dar si a abilitatilor de nivel superior (aplicabile si transferabile intr-o multitudine de
contexte de invitare), acestea fiind prevazute prin finalititile educationale specifice
diferitelor niveluri de studii. 2. Abilitate comunicationald (in context educational) —
Capacitate de adaptare/ prelucrare a informatiei si de exprimare facila, cu pricepere,
ingeniozitate i claritate, prin intermediul diverselor forme de limbaj, in scopul de a
prezenta, explica, exemplifica sau ilustra diverse aspecte tematice informative si for-
mative, specifice cadrului educational. Totodata, semnifica si aptitudinea de a decodi-
fica in mod corect si eficient mesajul receptat, facilitind transferul de informatii in
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-ontexte educationale. Abilitatea comunicationald este o abilitate cognitivd ce repre-
znta o conditie pentru elaborarea si utilizarea optimd, in situatii noi si variate, a cu-
sostintelor si deprinderilor lingvistice, asigurdnd un tip de reactie dorit in cadrul
ateractiunii educationale (M. Burgoon, 1994). 3. Abilitate curriculard — Ansamblu
iz capacitati si dexteritati de operare cu usurintd si cu ingeniozitate in domeniul pro-
=ctarii curriculare, al realizirii produselor curriculare si al implementdrii acestora
. Cucos, 2006). Schimbirile la nivel curricular implementate in sistemul de educatie
oretind abilitdti curriculare ce determind dezvoltarea competentelor de planificare,
croiectare si desfisurare eficientd a demersului didactic, crescand calitatea serviciilor
»ferite de scoald. Vezi si abilitare curriculara. 4. Abilitate grafica — Capacitate de a
e, desena, picta, grava, ilustra, prin intermediul unor semne organizate, figurative
szu nu, libere sau codificate, cu scopul de a exprima sentimentele, gandurile, opiniile
=ic., de a reflecta realitatea sau de a comunica (F. Wauters-Krings, 2014). In cadru
:_,Laglonal, abilitatea graficd a elevilor evidentiaza potentiale aptitudini intelectuale
iz exemplu, realizarea unei scheme logice a unui continut stiintific, in luarea notite-
or) sau artistice (de exemplu, aptitudinea de a picta), care trebuie exersate si valorifi-
cztz. Abilititile grafice ale cadrului didactic favorizeaza ilustrarea informatiilor si
decodificarea mai facild a mesajului informational transmis, mai cu seama la vérstele
mici ale copiilor (de exemplu, elaborarea unor desene, a unor scheme, a unor organiza-
wori cognitivi). 5. Abilitate intelectualii/ mintald — Capacitate cognitivd constituitd in
~zza unor caracteristici/ insusiri psihice Inndscute sau dobandite, care reflecta calitate
superioard, precizie si randament in desfagurarea activititilor intelectuale. Abilitatea
ntelectuald implica autoorganizare si adaptare eficientd la sarcinile de invatare. Ea
reprezintd o conditie pentru formarea si exersarea deprinderilor, pentru dobandirea si
stilizarea cunostintelor, presupunand o suma de caracteristici ale individului: curiozi-
:zte epistemici, capacitate de observare foarte dezvoltatd, plasticitate mentald, gandire
bgicd, capacitate de identificare §i de rezolvare a problemelor, creativitate etc.
2. Doron, F. Parot, 2008). 6. Abilitate manageriald (in domeniul educational) —
apacitatea de a indeplini eficient roluri i functii asociate managementului educational,
zsigurdnd in mod optim proiectarea, organizarea, coordonarea, conducerea, controlul
s evaluarea activitdtii manageriale, educationale si didactice. Vezi si abilitare mana-
zeriali, cadru didactic manager, capacitate manageriali, competente manageria-
le (in domeniul educational), conducerea scolii, decizie manageriali (in educatie).
. Abilitate manualii — Capacitatea unei persoane de a efectua cu indeménare activi-
:3ti manuale in domenii profesionale si artistice (M. Stefan, 2006). Abilitatea manuald
oresupune capacititi motrice dezvoltate, deprinderi bine formate, dar si control/ auto-
control cognitiv, avand baze in aptitudinile individuale, ca si in antrenamentul asigurat
de activititile didactice, prin intermediul unor discipline de invatamant (de exemplu,
Arte vizuale si abilitati practice” sau ,,Educatie tehnologica”). 8. Abilitate motrica —
“apacitate dobanditd prin invétare, ce vizeazd executarea unor miscdri adaptate unui
scop, organizate in spatiu si timp, care rdspund unor exigente de precizie, finete, rapl-
ditate, economicitate, eficientd si regularitate. Vorbim de abilitate doar ,,dacéd sarcina
=ste suficient de dificila pentru a nu fi realizabild dintr-o data si impune invétarea mijloa-
zzlor de atingere a scopului. Acest proces ajunge la o automatizare si la o interiorizare
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a controlului miscdrii, ca si la o integrare a elementelor constitutive ale rispunsului
intr-o secventd motrica continud si stabila. (...) abilitatea corespunde unei functionri
economice, adicd unei mobilizari restranse a resurselor de atentie si stabilirii unui ra-
port optimal intre lucrul mecanic produs §i consumul energetic prilejuit de acest lu-
cru.” (R. Doron, F. Parot, 2008, p. 10) 9. Abilitate pedagogici — Ansamblu de
capacitati pedagogice (de exemplu, adaptabilitate in depasirea situatiilor problematice
aparute in demersul didactic, capacitate de comunicare eficientd, de interactiune cu
copiii, de solutionare eficientd a conflictelor, de management al clasei, de orientare
inspre dezvoltarea creativittii elevilor, de valorificare a valentelor educationale ale
continuturilor, de evaluare s.a.m.d.), specifice cadrului didactic, care conduc la instrui-
rea si educarea optimd a elevilor, la formarea §i dezvoltarea personalititii acestora.
Abilitatea pedagogicd concurd la asigurarea competentei pedagogice si se dezvoltd
gradual, in timp, ca urmare a acumuldrii experientei didactice, a formdrii si autoforma-
rii continue. Vezi cadru didactic, competente pedagogice/ psihopedagogice/ didac-
tice, decizie pedagogici. 10. Abilitate practici — 10.1. Capacitate de aplicare in
practicd, (re)semnificare, aprofundare, fixare si consolidare a cunostintelor teoretice,
prin intermediul priceperilor §i deprinderilor. Abilitatea practici solicitd imbinarea
muncii fizice cu cea intelectuald, presupunand indeménare, precizie, finete, simt prac-
tic, spirit de observatie, atentie, imaginatie, analiza criticd, gust estetic, creativitate.
Sistemul educational vizeaza dezvoltarea abilititilor practice in cadrul tuturor discipli-
nelor de studiu, in acord cu specificul fiecarui domeniu stiintific. 10.2. Disciplina
scolard de studiu, regésitd (conform noului curriculum pentru invatimantul primar,
axat pe integrare disciplinard) sub denumirea de ,,Arte vizuale si abilitati practice”. In
conformitate cu Anexa 1 a OMEN nr. 3371/ 12.03.2013 privind aprobarea planurilor
cadru de invitdmant pentru invatamantul primar si a Metodologiei privind aplicarea
Planurilor cadru de invatamant pentru invitdmantul primar (http://www.edu.ro/index.
php/articles/19600), planul-cadru de invitimant, disciplina ,,Arte vizuale si abilititi
practice” are alocate 2 ore pe sdptamana la clasa pregatitoare, clasele I, a 1l-a, a I1l-a si
1 ord pe sdptdimana la clasa a IV-a. Fiind o disciplina integrat3, situati la intersectia
ariilor curriculare ,,Arte” si ,,Tehnologii”, ,,continuturile invitarii se constituie din in-
ventarul achizitiilor necesare elevului pentru familiarizarea cu elemente de bazi ale
celor doud domenii integrate. Astfel, ele sunt grupate pe urmitoarele domenii: desen,
picturd, modelaj, textile si hartie, constructii, foto-video.” (Programa scolard pentru
Arte vizuale si abilitéti practice, clasa pregititoare, clasa I i clasa a II-a, aprobati prin
OMEN nr. 3418/ 19.03.2013 privind aprobarea programelor scolare pentru invitiman-
tul primar, clasa pregititoare, clasa I si clasa a II-a) (http://www.edu.ro/index.php/
articles/19601). in invatimantul prescolar, Abilitétile practice sunt integrate domeniu-
lui experiential Om si societate, avand alocatd céte 1 ord pe siptdimani, la toate grupe-
le de varstd (Curriculum pentru invatimantul prescolar (3-6/ 7 ani), 2008). Atét in
gradinitd, cat si in scoald, valoarea educativa a activitatilor/ lectiilor de Abilitati prac-
tice constd n faptul ci asigurd conditii necesare pentru proiectarea, confectionarea si
evaluarea unor produse, pentru insusirea unor tehnici de lucru cu materiale si instru-
mente diferite, concretizandu-se in dezvoltarea psihomotorie, intelectuald, afectiva si
esteticd a copilului. 11. Abilitate relationali — Capacitate a unui individ de a stabili
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sor si adecvat relatii cu altii, de a actiona in functie de regulile unui grup, de a adopta
-oluri sociale diferite si corespunzitoare, in functie de context. Abilitatea relationald
se exprimi prin stima de sine, afirmarea personald, toleranta la frustrare, capacitatea
Z= z-si regla emotiile, cooperarea, altruismul, empatia, capacitatea de rezolvare a unor
-robleme interpersonale”. (F. Wauters-Krings, 2014, p. 208) Prin interactiunea cu cei-
z1ti, in urma experientei acumulate, abilitatea relationald devine tot mai supld, mai
somplexd gi mai rafinata. In practica educativ, abilitatea relationald amprenteazi rela-

= intersubiectivd dintre profesor si elev sau elev-elev, la care interlocutorii participd
-u intreaga lor personalitate. Inegalitatea partenerilor implicati in relatiile de tip scolar
~oate genera dificultati educationale, de aceea cadrul didactic trebuie sa 1si dezvolte o
suni abilitate relationald, aspect care va favoriza interactiunea cu elevii, parintii sau cu
czlelalte cadre didactice. Astfel ,,intensitatea impactului pe care partenerii il exercitd
il asupra altora depinde de calitatea si profunzimea relationdrii”. (L. Ezechil, 2002,
5. 137) (Exemplu: Abilitatea relationald a profesorului contribuie la prevenirea si apla-
=area conflictelor dintre elevi.) Elevii isi pot dezvolta abilitati relationale prin antrena-
=2 in activitati care solicitd implicarea activa, spiritul de initiativd, comunicarea
sistematica in toate formele ei, munca in echipd, aplicarea unor tehnici de invatare
=xate pe interactiunea de grup etc. (Exemplu: Abilitatea relationald a elevilor a favori-
zat integrarea membrilor in grupul de lucru si dezvoltarea unei motivatii comune pen-
Tu activitate.)

Abordare — 1. (in general, in teoria §i practica educatiei) Modalitate generald de
~ercepere si de studiere a unei probleme, de elaborare a unui proiect, de definire a unei
srategii (E. Noveanu, D. Potolea, (edit.), 2007). (Exemplu: Noile documente scolare
zu propus ¢ viziune integratd la nivelul abordarii curriculare a procesului instruc-
“v-educativ desfasurat in gradinitele de copii.) 2. Abordare (educationald) umanisti —
Demers care situeazd in prim-plan omul si starea de bine a acestuia, promovand
-zlorile prin care se defineste umanul, increderea in valoarea umanului si in posibilité-
sile de dezvoltare si desdvarsire a personalitatii umane, precum si conceptiile umaniste
-u privire la respectul fatd de om, fata de libertatea si demnitatea acestuia. Abordarea

manistd in educatie reprezinta o alternativa la perspectivele pe care se axeaza actiu-
~e2 pedagogicd si porneste de la premisa ci educatia se realizeaza cu educabilii, pen-
ru ei si asupra lor, in conditiile respectului reciproc, ¢ educatorii trebuie sa le permita
zcestora sd ia cAt mai multe decizii privind propria lor instruire. In buni parte, aceste
-erinte decurg din reprezentarea educabilului ca §i co-participant (alituri de educator)
mplicat intr-un proces modelator si formativ, de aceea se centreaza asupra cétorva
aspecte de maximd relevanta: autonomia educativa, responsabilitatea, autoresponsa-
b ”zarea autoorganizarea, elaborarea de proiecte personale de (auto)dezvoltare si de
zutodepisire, motivatia, automotivarea, asigurdndu-se o combinare armonioasa a ele-
mentelor afective si cognitive in cadrul invatarii individuale si colective. In abordarile
smaniste ale activititilor educationale (analize, aplicatii, lectii, activitdti didactice
:-\_lare si extrascolare, dezbateri, cercuri de elevi, workshop-uri etc.) realizate cu ele-

i, trebuie si se valorizeze optiunile axiologice ale acestora (culturale, sociale, etice,
iSiétiCG, religioase, politice etc.), si se realizeze analize ale valorilor promovate, ale
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modurilor de actiune asociate acestora, ale consecintelor lor dezirabile si indezirabile
la nivel personal si social s.a.m.d. Vezi si autodepisire, autoorganizare (in educa-
tie), automotivare (in educatie), autonomie (institutionali sau personald) (in edu-
catie)/ autonomie educativa.

Abordare analiticd (in context educational) — Demers specific studiului/ tratarii
unei teme (educationale) care se bazeazi pe analizi, pe descompunerea/ disocierea
intregului in mai multe parti componente, in scopul intelegerii acestora, a (in-
ter)relatiilor dintre ele si a functiondrii intregului. Abordarea analitica face apel la inte-
ligentd, la operatiile gandirii, la mijloace lingvistice si conceptuale ale cunoasterii. In
invatare, elemente ale abordarii analitice se intdlnesc inca din primul an scolar de stu-
diu (de exemplu, discriminarea unor sunete in cadrul cuvintelor, accentuarea silabelor,
descompunerea unei propozitii in cuvinte componente etc.) si continui, treptat, in
forme din ce in ce mai complexe, la toate nivelurile de studiu, contribuind la dezvolta-
rea mecanismelor gandirii.

Abordare cooperativi (in context educational) — Demers comun al unui grup de
educabili (prescolari, elevi, studenti, cursanti etc.), bazat pe cooperare in tratarea unei
problematici/ probleme/ teme, explorarea unei teme, identificarea de solutii la proble-
me, elaborarea unui proiect etc. In contexte educationale, abordarea cooperativi repre-
zintd o strategie de invatare prin colaborare, bazati pe discutii/ dezbateri referitoare la
un subiect, evidentiind eficienta ridicatd a grupului de educabili care indeplinesc, in
comun, o sarcind de invitare. Fixarea in comun a obiectivelor invitdrii, divizarea
muncii in cadrul grupului, impartirea resurselor in grup asigura interdependenta pozi-
tivd a membrilor grupului si dinamica dezirabila a relatiilor dintre educabili. (Exem-
plu: Realizarea obiectivelor operationale ale lectiei s-a asigurat pe baza unei abordari
cooperative a sarcinilor de lucru.) Vezi si cooperare, invitare prin cooperare.

Abordare curriculard — Tendinta contemporan in managementul curricular, care
urmareste, cu prioritate, optimizarea raporturilor de (inter)relationare si de corespon-
denta dintre componentele structurale ale curriculumului: obiective educationale, con-
tinuturi curriculare, strategii de instruire si strategii de evaluare, precum si intre
actiunile de predare, invatare si evaluare subordonate finalitatilor angajate la nivel de
sistem educational §i de proces educational. In termeni pragmatici, abordarea curricu-
lara se referd la promovarea, in viziune interactionist-sistemica, a: relatiilor si interre-
latiilor dintre componentele curriculare; interdependentelor reciproc  modelatoare
dintre obiectivele educationale, continuturile curriculare, strategiile de instruire si stra-
tegiile de evaluare; unei viziuni referitoare la conceperea activitatii curriculare, simul-
tan, ca activitate de predare, invitare §i evaluare (M. Bocos, V. Chis, 2013).

Abordare educationalid/ pedagogicii/ didactici/ manageriali — Modalitate de
tratare a unei problematici/ probleme/ teme/ situatii din domeniul educational/ pedago-
gic/ didactic/ managerial. Abordarea pedagogica presupune studierea si interpretarea
din diverse perspective (de exemplu, interdisciplinara, psihopedagogica, teleologica,
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»logicd, axiomaticd, integratd, interactiva, ergonomica, economica etc.) a unor con-
ituatii educationale, fenomene sau particularitati ale sistemului educational sau
~ctiondrii acestuia in diferite secvente.

7]

4bordare euristicd — Abordare educationald care promoveaza descoperirile realizate
iz subiectul cunoscitor, pentru sine, ca urmare a realizarii unor demersuri de cautare,
aromzre, alegere, experimentare in plan mental §i practic, experientiere, rezolvare de
=ubleme, cercetare etc. Abordarea euristica impune procedee logice, strategii mentale si

scoonale §i reguli metodice cu impact asupra studiilor teoretice si asupra cercetérilor

Abordare informationald a proceselor educationale/ didactice/ curriculare —
Smadierea informatiilor care circuld In subsistemele ce compun procesele educationale/
Ziizctice/ curriculare, din perspectivele: informatiile vehiculate, specificul lor, sensul

care ele circuld, canalul de transmitere, in vederea realizérii de analize, modeléri,
penp ] Dtarl si dezvoltarl de conceptu si paradigme pedagogice, didactice si curriculare,

Abordare integrati (a continuturilor curriculare) — Conceptie pedagogicd/
sermiculard noud si modalitate de integrare a disciplinelor de Invatdmant, care porneste
2= |z premisa cd realitatea Inconjuratoare se prezinta ca o unitate intrinsecd, iar stiinta

zpoi educatia trebuie si reflecte aceasta unitate specifica si nu diversitatea domenii-
o de studiu. Abordarea integratd a continuturilor curriculare valorizeaza obiectivele,
sntinuturile si demersurile necesare pentru a transcende divergentele de abordare, de

mbaj sau de forma ale diferitelor stiinte (M. Bocos, V. Chis, 2013).

Abordare interactionisti si constructivista a cunostintelor — Abordare didactica

. ;‘romoveazé interactiunile, (inter)relatiile si schimburile intelectuale, verbale,
o-emotionale si afective dintre elev, colegi, profesor si continuturile curriculare,

desc aperlrea noului de cétre elevi si construirea noii cunoasteri de cétre acestia.
“ceastd abordare este o expresie a conceptiei actuale asupra dezvoltdrii cognitive a
dividului, care este interactionistd si constructivistd. Dimensiunea sociald joacd un
pozitiv asupra invatarii, procesele interpersonale dintre elevi, ca si cele dintre elevi
1 profesor, influentdnd semnificativ pozitiv procesele intrapersonale ale constructiei
cun wstintelor si ale intelegerii, initiind si o activitate reflexiva asupra propriilor cunos-

Abordare interdisciplinari a fenomenului educational — Idee directoare 1n peda-
zogia modernd, potrivit cireia este necesar ca analizarea stiintificd a fenomenului educa-
tional, a procesului de formare i modelare a personalititii sd se realizeze sistemic, din
puncte de vedere diferite si interrelationate: pedagogic, psihologic, biologic, sociolo-
zic, filosofic, etic, axiologic s.a.m.d., respectiv in manierad interdisciplinard. Aceasta
oordare are urmatoarele avantaje: asigura investigarea complexa si in profunzime a
fenomenului educational si Intelegerea stiintificd a acestuia, datoritd cooperérii dintre



