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Li se adauga, la unii sau altii dintre pedagogi, alte functii ca:

- de clasificare si selectie (C. Postelnicu), ce constd in ierarhizarea elevilor - in cadrul
clasei, in clasificarea si admiterea la examene, concursuri si olimpiade scolare ; este
numita si de decizie (C. Cucos) sau de selectie/de discriminare (1.T. Radu) ;

- de informare (C. Cucos) a parintilor, a factorilor de decizie, a societitii, in general,
asupra randamentului procesului instructiv-educativ ; numita si functie sociald
(C. Postelnicu) ;

- de certificare (C. Cucos), de recunoastere a statutului dobandit de candidat in urma
sustinerii unui examen sau a unei evaluiri normative ;

- formativd, care se refera la faptul cd evaluarea il ajuta pe elev, dar si pe profesor
sa constientizeze progresele sau regresele inregistrate in inviatare, eficienta sau
ineficienta metodelor folosite, directia si modalitdtile de actiune, pentru imbunétatirea
stilului de inviatare si a rezultatelor scolare si sd se autoevalueze ; este numita si
functie pedagogicd (C. Cucos).

7.2. Forme (tipuri) de evaluare
a rezultatelor scolare

Coroborand mai multe criterii, pedagogul iesean Constantin Cucos obtine una dintre
cele mai complete clasificari ale formelor de evaluare. Astfel, ar exista:

1. Din punctul de vedere al situatiilor de evaluare :

- evaluare realizatd in circumstante naturale, bazata pe observarea activitatii
elevilor ;

- evaluare specificd, realizatd in conditii special create, ce presupun aplicarea unor
probe ;

2. Dupa functia dominantd indeplinita :

- evaluare constatativd (ce presupune diagnoza descriptivd, asadar localizarea
lacunelor, erorilor, dar si a punctelor forte in cunostinte si abilitéti, respectiv
diagnoza etiologicd, asadar relevarea cauzelor care au determinat neajunsurile
constatate) ;

- evaluare predictivd, ce urmdreste prognozarea gradului in care elevii vor putea
sd raspunda in viitor unui program de instruire ;

3. Dupia momentul in care se integreazd in desfdsurarea procesului didactic :

- evaluarea initiald (realizatd la inceputul demersurilor instructiv-educative) ;

- evaluarea formativd (care insoteste intregul parcurs didactic) ;

- evaluarea sumativd (care se realizeaza de obicei la sfarsitul unei secvente mai
lungi de instruire).

4. Dupa statutul subiectului in dispozitivul educativ :

- autoevaluarea (efectuatd de subiectul insusi asupra propriului progres) ;

- evaluarea internd (intreprinsa de aceeasi persoand/institutie direct implicata care
a generat activitatea de invatare — de exemplu, invatitorul sau profesorul clasei) ;

- evaluarea externd (realizatd de altd persoand/institutie decat cea care a asigurat
derularea predarii si invatarii).
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5. Dupa referentul evaludrii :

- evaluarea procesului de invdtare (atat a achizitiilor, cat si a procesului in sine) ;

— evaluarea sistemului de instruire in care se desfisoara educatia ;

- evaluarea performantelor (materializate in cunostinte, atitudini, valori, conduite) ;
evaluarea achizitiilor realizate in afara scolii.

6. Dupa domeniul psihocomportamental evaluat :

- evaluarea in domeniul psihomotor (evaluarea capacitatilor, aptitudinilor si
deprinderilor) ;

- evaluarea in domeniul socioafectiv (evaluarea atitudinilor, sentimentelor,
credintelor) ;

- evaluarea in domeniul cognitiv (evaluarea cunostintelor).

7. Dupa rigurozitatea exprimdrii rezultatelor evaludrii :

- evaluarea cantitativd (evaluare care permite exprimarea cifricd, exactd) ;

- evaluarea calitativd (evaluare in cadrul cdreia rezultatele se exprima prin opinii,
pareri, deziderate).

8. Dupa acuratetea instrumentelor utilizate in evaluare :

- evaluare obiectivd (prin teste, probe algoritmizate si formalizate) ;

- evaluare impresivd (observatia, urmdrirea progreselor, portofoliul, eseul etc.).
9. Dupa referentul in concordantd cu care se realizeazd evaluarea :

- evaluarea normativd (care apeleaza la o norma, apreciind pozitia individului fata
de un altul intr-un grup) ;

- evaluare criteriald (care apeleaza la un criteriu, judecand performanta unui
individ dupad gradul de realizare a criteriului stabilit in functie de obiectivele
propuse).

10. Dupa statutul evaludrii in realizarea progresului individual :

- evaluare sumativd (care aratad nivelul la care a ajuns un anumit elev la un moment
dat. Este o judecata definitivd care certifica sau sanctioneaza calitatea celui
evaluat, se produce ,la termen”, fiind o evaluare finald, si se bazeazd pe
informatii obtinute in urma unui test, examen sau cumuldnd datele obtinute in
timpul evaludrii continue) ;

- evaluarea formativd (care nu certifici o etapa, ci permite ameliorarea rezultatelor,
revenirea asupra celor inviatate pentru a le corecta si a facilita trecerea spre o altd
etapa, este orientatd spre un ajutor imediat i incearca sa coreleze caracteristicile
elevului cu caracteristicile continuturilor de invatat ; se desfasoara cu regularitate
si este utilizatd in luarea deciziilor privind activitatea continud)'.

In documentele scolare uzuale apar cu precidere cele trei tipuri de evaluare ce
depind de momentul/etapa cind se realizeaza evaluarea : evaluarea initiald (predic-
tiva), evaluarea formativa (continua, de progres) si evaluarea sumativa (finala). Cum
le-am prezentat succint in Didactica literaturii romdane, ma limitez aici la o singura
observatie : fiecare dintre aceste forme de evaluare presupune, explicit sau implicit,
stabilirea de ierarhii sau macar comparatii intre elevi. I. Radu® ne atrage atentia insi,

”

1. Dupa Constantin Cucos, ,,Evaluarea scolara”, in Psihopedagogie..., ed. cit., pp. 438-439.
2. 1. Radu, ,Evaluarea activitatii...”, in Miron Ionescu, Musata Bocos (coord.), op. cit.,
p- 390.
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pe buni dreptate, asupra necesitatii de a largi cadrul de raportare si comparatie : fiecare
elev ar trebui raportat la ,,propriul sdu standard, ca expresie a capacitatilor si motivatiei
pentru invatare”, apoi la ,,standardele sau norma grupului-clasa (= evaluare normativd)”,
in sfarsit, la ,,obiectivele previdzute in programa, respectiv in documentele de lucru,
proiectele de lectie etc.” (= evaluare formativa).

7.3. Principalele metode si instrumente evaluative

Fara sa insist asupra diferentei (altminteri prea putin relevante din perspectiva didacticii
disciplinei) dintre metodd, tehnicd si instrument de evaluare, redau in continuare lista
celor mai utilizate metode si instrumente evaluative care apar in lucrarile de specialitate :

1. Metode si instrumente traditionale :
e Probe orale:

conversatia de verificare (prin intrebari si raspunsuri) ;
interviul ;

proba cu suport vizual ;

examenul oral (cu acordarea unui anumit timp de gandire) ;
redarea (repovestirea) ;

descrierea si reconstituirea ;
descrierea/explicatia/instructajul ;

completarea unor dialoguri neincheiate ;

seminarul ;

colocviul.

e Probe scrise :

extemporalul (lucrare scrisd neanuntatd) ;
activitatea de munca independentd in clasa ;
lucrarea de control (anuntatd) ;

lucrarea scrisa semestriala (teza) ;

tema pentru acasa ;

examenul scris (testarea nationald, bacalaureatul) ;
testul.

2. Metode si instrumente complementare (alternative) :

observarea directa a elevilor ;

autoevaluarea/declaratia de intentii ;

proiectul sau experimentul ;

interviul ;

eseul ;

figsele de apreciere ;

rapoartele scrise ;

portofoliul ;

investigatia ;

editarile de materiale diverse : minidictionare, reviste scolare, realizarea de
montaje, desene, fotografii, clipuri, texte ;

dramatizdrile sau dezbaterile pe teme problematizate etc.
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Dintre acestea, le voi prezenta in continuare pe cele mai frecvent utilizate de
profesorii de limba si literatura romana. Sursele esentiale de informare sunt, din nou :
Ion T. Radu, Evaluarea in procesul didactic, ed. cit., respectiv ,, Evaluarea activitatii
diadei profesor-elev (elemente de docimologie didactica)”, in Miron Ionescu, Musata
Bocos (coord.), op. cit.; Constantin Cucos, ,Evaluarea scolard. Intentionalitate,
procesualitate, strategii”, in Constantin Cucos (coord.), Psihopedagogie..., ed. cit.

7.3.1. Instrumente traditionale de evaluare

e Chestionarea orald/Examinarea orald

Este un instrument traditional de evaluare ce consti intr-o conversatie individuala,
frontald sau combinata. Ea se foloseste ,,cu precddere ca verificare curenta si partiald,
pe parcursul programului de instruire, ca si in cadrul examenelor”!, si are ca scop
evidentierea volumului si calitdtii cunostintelor, priceperilor si deprinderilor dobandite
de elevi intr-o perioada.

Ea are numeroase avantaje :

- permite o verificare directd a cunostintelor de specialitate, pe fondul unei comunicari
totale, semantica si ectosemantica ;

- stimuleazd dezvoltarea exprimadrii orale fluente a elevilor ;

- permite corectarea din mers a potentialelor erori in alcatuirea raspunsurilor ;

- 1i poate incuraja pe elevi sd depdseascd eventualele blocaje ce pot apdrea, prin
formularea unor intrebdri suplimentare ;

- permite o cuantificare §i o notare imediatd a rdspunsurilor, eventual motivatd
elevilor.

Dezavantajele nu sunt insd de ignorat :

- numarul elevilor care pot fi astfel evaluati este relativ mic ; restul elevilor din clasa,
neantrenati in aceastd secventd, risca sa asiste pasiv la ora, sa-si manifeste plictiseala,
indiferenta sau chiar dezaprobarea fatd de metoda. Pentru a evita asemenea riscuri,
este de dorit antrenarea lor in procesul evaluativ, prin corijarea sau completarea
raspunsurilor celor chestionati ;

- unii elevi mai sensibili pot fi coplesiti de emotie sau inhibati cand li se cere sa
raspunda in fata profesorului si a intregii clase, caz in care profesorul poate sa ii
incurajeze, sd-i ajute sa-si recapete confortul psihic anterior evaluarii ;

- subiectivitatea, prea evidentd uneori, a profesorului ce nu poate sa-si controleze prea
bine reactiile la raspunsurile nedorite, simpatia sau antipatia fatd de unii elevi etc.

Eficienta acestei metode traditionale este datd in primul rand de modul in care sunt
formulate intrebarile, al ciror nivel de dificultate ar fi mai bine s creascd progresiv
(dacad la inceput se pot utiliza deliberat intrebari simple, inchise, ulterior trebuie si se
treacd la intrebari deschise, factuale, descriptive, narative, speculative, ipotetice etc.).
in al doilea rand, de ceea ce se urmireste de fapt: depisirea simplei reproduceri a

1. Ton T. Radu, Evaluarea in procesul didactic, ed. cit., p. 170.
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cunostintelor, in favoarea interpretarii si prelucrarii lor, a capacititii de a opera cu ele,
a punerii lor in practica.

Specialistii in teoria evaludrii deosebesc doud forme de chestionare :

cea curentd, utilizatd ori de cate ori se iveste ocazia, cu precadere in cadrul lectiilor,
cand se realizeaza reactualizarea cunostintelor anterioare, cand se realizeaza invata-
rea propriu-zisad sau evaluarea formativa ; se poate efectua frontal sau individual ;
cea finald, utilizatd in ore speciale, destinate recapituldrii cunostintelor dobandite,
la sfarsit de unitate de invatare, de semestru sau an scolar, la examenul de bacalaureat
(proba orald) etc.

* Probele scrise
Reprezintd un alt instrument traditional de evaluare, utilizat si acum pe scara larga.

Ca si chestionarea orald, prezintd o serie de avantaje :

permite evaluarea intr-un timp relativ scurt (sigur, dacd se ia in calcul numai
intervalul de timp alocat evaluarii propriu-zise, nu si acela al corectérii lucrarilor
rezultate) a mai multor elevi si a unui volum mai mare de cunostinte, deprinderi si
priceperi specifice disciplinei respective ;

este mai obiectivd, presupunind existenta unor bareme de notare (ce trebuie comu-
nicate si elevilor), ca si corectarea cu atentie a fiecarui raspuns, ceea ce diminueaza
considerabil subiectivitatea corectorului ;

permite elevilor sa-si dozeze, dupa necesitati, timpul de lucru, sa revina asupra unor
raspunsuri considerate ca fiind nesatisfacatoare, sd depaseasca macar partial povara
emotiilor inerente procesului evaluativ ;

permite o distribuire mai echitabild a sarcinilor de lucru pentru fiecare elev -
subiectele, chiar dacd sunt diferite, ,,pe numere”, trebuie in asa fel gandite si
formulate de profesorul evaluator incét si fie de dificultate comparabild.

La fel, probele scrise au dezavantaje evidente :

nu permit feedbackul imediat ;

in cazul in care elevul incepe sa rezolve sarcina de lucru utilizdnd premise eronate,
nu mai poate fi corijat ;

la fel, in cazul unui potential blocaj, elevul nu poate fi ajutat si-1 depdseasca in timp util ;
aceste probe permit, de multe ori, reproducerea unor cunostinte memorate mecanic,
a unui ,,schelet” conceptual considerat utilizabil indiferent de nuantarile/articularile
individualizate prin enunturile efective ale sarcinilor de lucru.

Dintre tipurile de lucrari scrise, mentionez :

probele scrise curente (extemporalele), neanuntate din timp, pentru ca urmairesc
verificarea lectiei curente, durand 10-15 minute ;

probele de evaluare periodicd, precedate, de regula, de lectii de sistematizare si
recapitulare a cunostintelor ce urmeaza si fie evaluate. Ele sunt, de aceea, anuntate
cu cel putin o ord inainte, deoarece vizeaza verificarea gradului de realizare a
obiectivelor stabilite nainte de a parcurgea unitatii respective si dureaza de obicei
30-35 de minute. Indeplinesc functia diagnosticd' ;

Ion. T. Radu, op. cit.
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- lucrarile scrise semestriale, anuntate incd din primele ore din semestru ; sunt si ele
precedate de lectii de sistematizare si recapitulare de 1-2 ore; prin ele se verifica
materia insusitd intr-un semestru intreg. Ele dureaza una, uneori doua ore (mai ales
in cazul claselor terminale — a VIII-a si a XII-a) si sunt urmate de analiza lucrarilor,
constand in discutarea baremului, corectarea celor mai frecvente greseli de continut
si de redactare, sugestii etc. Functia pe care o indeplinesc este diagnosticd si prognosticd'.

Indiferent de forma lucrarii scrise, conteaza foarte mult :

- planificarea ;
- alegerea si formularea subiectelor ;
- corectarea lor metodica.

Planificarea lor trebuie sd urmareasca evitarea suprapunerilor posibile ale lucrarilor
cu cele de la alte discipline, evitarea supraaglomerarii elevilor, asigurarea unei dozari
rationale a efortului acestora etc.

In privinta alegerii subiectului, si observim faptul ci, in cazul limbii si literaturii
romane, se preferd in general doud tipuri de subiecte. Primele, din pdcate incd destul
de frecvente, mai ales in cazul corectorilor ceva mai comozi, ce au fixata dinainte nota
fiecdrui elev cunoscut, constau in formuldri mai generale, care, aparent cel putin, ofera
elevilor o mai mare libertate in conceperea si redactarea raspunsurilor. Iatad cateva dintre
formularile cliseizate :

» La clasele gimnaziale :
- Caracterizati un personaj preferat ;
- Comentati urmatoarea secventa de opera narativa/liricd/dramatica ;
- Vocabularul limbii romane etc.

» La clasele de liceu:
- Alcatuiti un eseu despre copildrie/scoald/familie/lumile fantastice (clasa a IX-a) ;
- Realizati un eseu despre romanul romanesc interbelic (clasa a X-a) ;
- Sintetizati intr-un eseu trasaturile literaturii actuale (clasa a XII-a) etc.

Asemenea subiecte, formulate de profesori in grabd, dar cu intentia marturisita de
a avantaja elevii (ce pot sd-si aleaga nestingheriti atat structura compunerii, cét si operele
literare la care sa facd referire), nu necesitd de fapt un barem riguros construit, in schimb
ii oferd corectorului o serie de libertdti bine cunoscute (de la ajustarea criteriilor
evaluative pe masura evaluari la posibilitatea de a foileta, neglijent, teancul de foi stranse
la sfarsitul evaluarii scrise).

Al doilea tip de subiecte presupune meticulozitate in formularea si corectarea lor,
intrucat necesitd alcituirea unui barem dupi care si se faci aprecierea si notarea. in
ciuda faptului ca timpul utilizat de o astfel de metodologie este mult mai mare, ea este
preferabild, datoritd avantajului major : obiectivitatea in notare.

In acest sens, didacticienii recomandi utilizarea frecventdi a principalei forme de
eficientizare a lucrdrilor scrise, pe care o reprezintd festul docimologic, proba
standardizata constand intr-un ,,set de probe sau intrebari, cu ajutorul ciruia se verifica

1. Ibidem.



