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Cel putin in cadrul grupurilor de elevi, in scoald si in afara ei, putem
avea de-a face gi cu unele reeditdri sui-generis ale unor stiri emotionale
triite de elevi intr-o perioadd anterioara care poate lua chiar forma unui
contratransfer, in expresia psihologului F. Pasche.

Intr-o incercare de a defini acest fenomen psihoafectiv, specialistul
francez Fr. Pasche (1975) precizeaza cd, in sensul strict al cuvantului,
transferul in grup este valid g1 semnificd atat reiterarea unor evenimente,
cat si ,reminiscenta dorintelor, afectelor, sentimentelor incercate fata de
parinti, uneori in prima copilirie, dar plasate sau adresate de aceastd dati
unei noi situatii sau persoane cu care se interactioneaza sau care prezintd
un comportament similar sau potrivnic celui de referintd” (apud Rouchy,
2000, p. 103).

Mai mult, Freud, cunoscutul psihanalist al istoriei psihologiei clasice,
apreciaza, conferindu-i un sens mai larg, cd avem de-a face cu o noua
editie a pulsiunilor umane, a caror derulare provoaca aparitia unei noi stari
de constiintd emotionala. Efectul este unul de inlocuire a unei stari actuale
cu una mai veche retrdite insd ,acum”, practic, ea neapartinind trecutului.

Uneori, in scoald, identificim si un transfer emotional bazat pe un model
perceptiv, de identificare proiectivad, fard ca situagia sau persoana actuald
sd fie originale. Uneori sunt necesare doar jocuri de priviri, de atitudini
corporale, de sincronizari gestual-comportamentale, situatii de cooperare
sau competitie in grup prin similaritate, fie de ordin psihologic, fizic sau
mintal, uneori fiind prezente chiar tulburdri conflictuale, care sunt inter-
pretate cu un scenariu (inconstient) bazat pe atribuiri laterale, pe deplasari
de efecte, pe reprezentidri cu efect ascuns de identificare.

In examinarea fundamentelor logicii didactice a transferului, in educatia
emotionald se poate aborda si problematica strategiilor, metodelor si teh-
nicilor utile si utilizabile in practicile formarii stiarilor emotional-afective,
componente ale inteligentei socioemotionale.

Anticipand valorile ce vor fi examinate ulterior ca aplicatii ale unor
programe, putem vorbi de o lunga listd de strategii, metode si tehnici.
Dintre acestea mentionam, cu statut de instrumente operationale valoroase,
acele seturi de elemente care pot avea drept tinta capacitiati semnificative,
precum :

— capacitatea motivantad practic de a lucra in echipi ;
— capacitatea de a recunoaste valorile s1 limitele propriei inteligente
socioemotionale ca structurd a personalitatii ;
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capacitatea de a valoriza optim propriile emotii in contextul invatarii
scolare, al constientizarii statutului de elev performant ;

capacitatea de control si autocontrol, in special a folosirii eficiente a
emotiilor pozitive destinate sustinerii unui efort pe termen mai lung ;
capacitatea de a comunica §i a avea o conduitd empaticd in beneficiul
grupului de elevi si al cresterii statutului de elev membru al unui grup
cooperant, in situatii scolare problematice ;

capacitatea de a adopta conduite interactive pozitive in grup si cu alte
grupuri de elevi, in special in cadrul unor proiecte sau actiuni sportive,
culturale in grup s.a. ;

capacitatea de a lansa intrebdri stimulative, provocatoare pentru grup ;
practicarea jocurilor de rol adecvate starilor emotional-afective ale unor
personaje din grup cu care se afld in situatii de comunicare, de interac-
tiune scenica, de invidtare colaborativa in grup;

apelul la simulari alternative privind anumite stari emotionale asociate
unor obiective educative cu sens umanist pozitiv ;

practicarea starilor de tacere reflexiva pozitivd, ca solutie educativ-
comunicagionald, valorizdnd contextele sociale bogate in evenimente
definite prin relatii interumane atent proiectate ;

generarea unui feedback rapid, bazat pe reactii emotionale pozitive si
imediate la o problema umana adecvata varstei si cu un sens inteligibil
pe care-1 poate lua o dispozitie afectivd manifestatd natural sau jucati/
simulatai ;

utilizarea incidentului critic verificator educativ, in anumite procese care
cer o mai buni relatie cognitiv-spiritual-emotional ;

practicarea unor tipuri variate de invdtare senzoriald, cu specific artistic
plastic, muzical, teatral-poetic §.a. ;

utilizarea unor eseuri, povestiri, biografii interesante, aventuri §.a., cu
efecte emotionale stimulative, individual sau in grup.

Cateva idei cu valoare de concluzii preliminare :

nimic, afirma si Piaget, nu este pur cognitiv si nici pur emotional,
fard sensuri rationale sau mai greu identificabile ca ratiuni justifica-
tive ;

este continuu necesard redefinirea invatdrii emotional-afective, prin
includerea altor categorii de procese, stiri cu valoare psihologicd de
interese, motivatii, atitudini, reprezentiri, armonii de fluxuri energetice.
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Obiectivele invatarii umane, mai ales astazi, pun accent pe rezultatele
invatirii emotional-afective, care ne pot sugera lucruri esentiale privind,
in special, valoarea principiilor, legitatilor, tehnologiilor de lucru, strate-
giilor si resurselor necesare si care se pot combina devenind identititi la
nivelul personalitdtii grupului.

La nivelul realitdtilor psihofizice, cognitive, spirituale si emotionale se
vor impune atentiel specialistilor domeniului urméitoarele repere ce vor
defini mai bine conceptia, viziunea, principiile si valorile incorporate in
ceea ce numim viatd social — emotional - afectivd completd. Astfel:
~ domeniul emotional-afectiv joacd un rol fundamental in educatia formala,

nonformald si informald in deplini conexiune cu memoria, atentia,

motivatiile, imaginarul uman si efortul voluntar depus de fiecare subiect ;

- mecanismele interne si dispozitivele emotionalitd{ii umane actioneaza si
explicad fie pozitiv stimulativ, fie uneori negativ, chiar traumatizant prin
trdirile produse ;

— oricare dintre formele emotionalitdtii umane se nasc in primul rand sau
mai ales in inima noastrd, mai apoi in mintea reprezentatd si creierul
nostru emotional, generator de campuri energetice. Ca fenomen com-
plex, mintea include managerial nu numai gandirea conceptuala, ci si
comportamentele emotionale. Mintea, prin proiectele sale incidrcate
emotional, este cea care ,simte durerea, suferinta, simte toate emotiile,
atasamentele, dorintele si fortele” (Osho, 2003, p. 16);

— emotiile umane pot fi formate, educate, manipulate, schimbate, potentate
sau reduse. Ca forme psihice vdazute in lumina proceselor din constiinta,
realitatea poate amplifica, dizolva sau reprima uman emotiile, fie pozi-
tive, fie negative. Cele negative sunt mult mai frecvente, au o durata
mai mare, o dinamicd greu predictibild. De aici, nevoia unui control
emotional care ar trebui si creeze un echilibru necesar al tuturor starile
afective ;

- mecanismele de reglare a emotionalitdtii sunt mult mai complexe $i mai
complicate decat credem, mai ales la nivelul axei hipotalamus - hipo-
fizd - suprarenale, implicatd in special in stresul emotional si disfunc-
tiile cognitive. Cele doud pot explica, in general, rezultatele scolare
slabe, si, in special, limbajul si procesarea informatiilor, coordonarea
oculo-motricd, memoria vizuald, rezolvarea problemelor socioafective,
articularea autoeficacitatii motivatiei si atitudinilor specifice personali-
tatii umane.
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Contributiile invatarii emotional-afective pot fi sintetizate in cadrul

evidentei urmaitoarelor valori adiugate, care genereazi noi conexiuni cu
celelalte valori cognitive. Sunt de mentionat drept valori constitutive :

sentimentul de apartenenta la un grup prin relatiile cu membrii acestuia ;
starile de reflectare personala utile in validarea sociald a comportamen-
telor;

aparifia si mentinerea unui sens valoric de duratd al experientelor per-
sonale ;

manifestarea explicitd a comportamentelor asociate procesului de inva-
tare transformativa ;

aparitia starilor de autonomie mintald in actiunile cognitive si de conec-
tare relationald cu ceilal{i membri ai grupului de referinta ;

curajul de a initia schimbadri/transformari sociale la nivel de comunitate ;
aparitia unor stari de traire/invatare spirituald/psihosomatica ;
practicarea unor stari de empatie si compasiune pentru ceilalti ;
asigurarea premiselor pentru realizarea unor practici de feam-building
eficace, de creare a unui climat de cooperare in atingerea obiectivelor ;
asigurarea conditiilor pentru o invatare experientiald pozitiva, creativa ;
incorporarea naturald a unor trairi placute, de rezilientd si complianta
la efortul grupului de a depdsi dificultdtile in achizifia unor date mai
dificile ;

crearea premiselor psihologice favorabile transferului valorilor privind
consensul asupra strategiilor de realizare a invatarii de calitate, de for-
mare a atitudinilor pozitive, de retentie pe o perioadd mai lunga, impli-
cit a unor efecte de stabilitate i durabilitate a atentiel pentru depasirea
monotoniei invatarii repetitive, de intelegere mai profunda a esentei
mesajelor combinate intre cognitiv si afectiv ;

crearea unei tensiuni pozitive pentru realizarea sarcinilor inovativ-crea-
tive, Inclusiv a asteptarilor personale de progres in proiectul personal.
Intregul spectru emotional-afectiv se bazeazi pe mecanismele neuro-

stiintei aplicate fondului conduitei implicativ afective, redefinit i prin

memoria afectivd in special, precum si prin actele de decizie creativ-con-
textuale.

Invitarea afectivd poate fi exprimati sintetic si prin formularea lui Fre-

ire, conform careia aceasta ar fi esential o ,, invitare centratd pe invatare”
sau pe transferul predarii sui-generis, cu sens de curriculum ascuns de
predarea biologic ascunsa.
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ilwﬁ;area afectivd se invoca frecvent ca necesitate, ca o consecinta a
nevoii de redresare continua a echilibrului cognitiv-afectiv, a intuitiei bogate
in anticipari rationale, in asocieri ale interesului motivant cu atentia foca-
lizata.

Rolul experientei afective se articuleaza prin ponderarea intensitatii
manifestarilor socioemotionale cu mintalul subiectului, asigurdndu-se astfel
autoeficacitatea emotionalitdtii in unitate cu puterea motivatiei intrinsece
etc.

Domeniul emotional-afectiv este prezent mai ales in aplicatiile de tip
formativ-explicativ ca o zond complexd, uneori vazuti ca o ,nebuloasi”,
in care suntem chemati sd realizdm instruirea, chiar daci elevii exprima
discret stari de acceptare, respingere sau chiar indiferentd ori neutralitate.
Un exemplu poate fi evaluarea starilor emotionale si a gradului de acceptanta
care fac apel la intuitia starii ,,a te simti bine”.

In drumul de la identificarea startului de manifestare a emotiilor la
starea de internalizare ,,un rol important il joacd invitarea transformativa”
(Mezirow, 2014). Din punctul de vedere al operationalizdrii procedurale
sunt de retinut urmatoarele elemente :

— crearea unui mediu psihosocial care promoveaza si asigura siguranta emo-
tionala, precum si increderea in cei care il organizeaza;

- utilizarea metodelor de instruire si invatare centrate pe elev;

- valorizarea activitatilor care exploreaza si fac apel la persoane cu abilitati sau
calificare de coach formativ, cu experienta, cu intelepciune in domeniul
emotional-afectiv;

— asigurarea combinata a comunicarii empatice cu autenticitatea si integritatea
persoanelor cu misiuni educative (profesori, directori, psihologi scolari,
inspectori s.a.);

- practici + actiuni, in functie de posibila putere persuasiva resimtita la nivelul
emotional al grupului, parte a acelor actiuni care pun accentul pe autodez-
voltarea personala a celor educati in raport si cu proiectele de dezvoltare
personala.

Contextul invatarii emotional-afective semnificd coprezenta lucrului
educativ cu emotie discretd, implicind o stare de reflectie cu feedback
autoevaluativ.

Intr-o concluzie preliminari, in practicarea momentelor destinate invi-
tarii emotionale se solicita sau se recomanda si un dialog cu Sinele, accep-
tind, pe fond, si ideea de coprezentd a grupului, a comportamentului social
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grupal. Analiza comportamentului social al unui grup, colectiv sau clasa
de elevi nu se poate situa in afara identitdtii sale emotional-afective.

Exista astazi un viu interes manifestat in lumea scolii, a educatorilor, a
elevilor insisi fatd de unitatea si disfunctiile existente la nivelul interactiu-
nii celor doud entitdti psihosociale care dau identitate grupului, $i anume
cognitia si cognitia sociald, pe de o parte, $i emotional-afectivitatea acestuia,
pe de alta.

Firesc, existd si tentatia de a trimite analizele spre zona motivatiilor
incarcate de valorile sensibilitdtii afective prezente in relatiile intra- si
interindividuale, amandoud contribuind in mod sensibil la configurarea
statutului imaginii pe care un grup sau o clasd de elevi o transfera fiecarui
membru component.

Puterea explicativ-euristicd a calitdtii relatiilor armonioase sau disarmo-
nice existente la nivelul unui elev sau grup de elevi coreleazd semnificativ
cu judecatile de constatare si/sau de evaluare perceptiva asociate persona-
litatii/stilului conduitei elevului, o prezentd semnificativd constituind-o
normele, valorile si interpretdrile generate si de mediul respectiv.

Statutul acestora poate fi definit mai bine daca se vor lua in considerare
si calitatea satisfactiilor fatd de conduita elevilor de a le conserva, mari sau
schimba directia, magnitudinea caracteristicilor, frontierelor raporturilor
cu Sinele, cu personalitatea/sintalitatea afectiva a grupului.

In consecintd, educational vorbind, se pune problema stabilirii unor
obiective insotite de unele decizii, actiuni intelepte, in functie si de posibila
putere persuasivd a interventiilor educatorilor, resimgite la nivelul emotio-
nalitdtii grupului, constituitd in timp, pe fondul prezentei unui leadership
inteligent, cu centrari si decentrari pe ideea forte a protectiei subiectului,
pe cresterea atasamentului acestuia la coeziunea emoftionald, la personali-
tatea maturd a grupului sau, cum se spune mai recent, la ideea crearii
clasei de elevi ca o microsocietate tribald (Cozolino, 2017).



