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Capitolul I
ARI CONC

n ceea ce priveste

investitiile psihice ce o caracterizeaza

Ursula Schiopu (coord.), Dictionar de psihologie



Educatia

»Fenomen social de dezvoltare, formare, constituire a oamenilor ca subiecti ai
actiunii, cunoasterii si valorilor, prin comunicare si exercitiu, prin modelarea com-
. LY A B . . e . <«
portamentului lor si integrarea in activitatea si relatiile sociale.
Paul Popescu Neveanu, Dictionar de Psihologie

Functiile educatiei:
1. Educatia vehiculeaza experienta sociald, fiind in acest context anga]ata in
formarea personalititii complex dezvoltate.
2. Educatia are o functie cognitiv-informational3, vehiculand informatii din
toate domeniile. :
3. Educatia are functii formative privind conduitele de rol si de statut.
4. Educatia are functii economice - existid nu numai costuri gi amortizéri ale
costurilor de educatie, ci si beneficii pe ansamblul progresului social:
» prin invatarea de tehnici si tehnologii moderne are loc cresterea productivitatii;
» printr-o orientare si selectie profesionald a tinerilor si prin reconversie
profesionald creste cota de beneficii, addugand productivitatii un spor (ce
reprezintd cunostintele mai bogate, inteligenta si aptitudinile incorporate
in munca).
5. Educatia are o functie axiologica prin faptul ci oferi criterii de ierarhizare
a valorilor si de integrare a propriilor capacititi in optica sociald si in modifica-
rile acesteia.

Tipuri de educatie:

Educatia timpurie

« Se realizeaza de la cea mai fragedd varstd pand la perioada termindrii scolaritatii.

« Factorii principali ai educatiei sunt de natura interna (bio-psiho-individuald)
si externa (familia si institutiile de invitimant).

Scopul:
« Inzestrarea cu comportamentele si atitudinile de bazi necesare integrarii ti-
nerilor in societate.

Educatia adultilor (educatia pe tot parcursul vietii)
» Se desfdsoara ca proces permanent, dupa terminarea scolii.



« Factorii principali externi ai educatiei sunt institutiile de invatdmant, insti-
tutiile de training si formare personald, diverse institutii culturale. Accesul la
acesti factori de educatie este conditionat de nevoia de autodezvoltare si au-
totransformare a fiecdrui individ, precum si de nevoile evolutive ale societatii
pe ansamblu.

Scopul:

« Perfectionarea comportamentelor specifice diferitelor activitdti si cresterea
adaptabilititii socio-profesionale, culturale si emotionale a individului, pre-
cum si dezvoltarea spirituald a acestuia.

Psihologia educatiei este parte componenta, alaturi de psihologia invatarii, a
psihologiei pedagogice.

Psihologia pedagogicd este o disciplind de granitd care studiazd, din perspectiva
psihologiei dezvoltirii, procesul instructiv-educativ, cu scopul de a-i spori eficienta.
Ea are in atentie probleme de motivatie a invatarii — caracteristici ale formarii
conceptelor la diferite discipline, dar si formarea capacititilor intelectuale, dezvol-
tarea intereselor, stimularea formadrii aptitudinilor etc.

Psihologia pedagogica este o ramuri aplicativa extrem de importantd a psiho-
logiei. Datele ei de cercetare sunt indispensabile gdsirii acelor solutii care sa asigure
progresul educativ in context individual si social.

Psihologia invdtdrii se ocupé de studierea domeniului invatarii, descoperirea si
validarea acelor metode si tehnici care sé faciliteze insusirea notiunilor si formarea
capacititilor de orice tip. De asemenea, elaboreaza metode de predare, fixare si
control, de organizare a muncii in scoala si a studiului individual si de grup.

Psihologia educatiei apare, astfel, ca fiind acea componenti a psihologiei peda-
gogice care are in atentia sa identificarea §i experimentarea de metode si tehnici
de formare si optimizare a dezvoltirii personalitatii umane in toate etapele sale de
evolutie, pe tot parcursul vietii.

Aceasti ramuri a psihologiei ii specializeaza pe studenti in intelegerea procesu-
lui de predare-invétare-dezvoltare in context educational, context care apare pe tot
parcursul vietii si asiguré accesul omului la un stadiu evolutiv superior.
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Clasic si modern in psihologia educatiei

In istoria psihologiei educatiei, William James si John Dewey au fost pionieri
alaturi de Thorndike. Primul a subliniat importanta observatiei in cadrul clasei
pentru cresterea randamentului procesului educativ. Dewey a subliniat pozitia
copilului ca factor activ al procesului de invatare, educarea copilului din perspec-
tiva intregii sale personalitati, adaptarea acestuia la mediu, lansind, totodatd, ideea
progresista si democratica privind faptul ci toti copiii meritd o educatie compe-
tentd. La randul sau, Thorndike a militat pentru un fundament stiintific al invatarii,
privind scoala ca unitate educationald meniti ,,sa ascute“ abilitétile de judecata ale
copilului, in procesul functionarii adaptate a acestuia.

In continuare, behaviorismul lui Skinner si revolutia cognitivista din anii 1980
s-au intalnit cu elementele si 7aspectele socio-emotionale si cultural contextuale
caracteristice curentelor din ultimii ani.

Cea mai recenta abordare priveste preponderent latura umanistd a procesului
educational, invatarea experientiald marcand un salt evolutiv in orientarea din
domeniul psihologiei educatiei.

Abordiri contemporane in psihologia educatiei

Incé din secolul trecut, de la educatia copiilor s-a trecut, ca domeniu de studiu,
la educatia adultului sau a vérstnicului. Invitarea pe toati durata vietii individului
(»Life Long Learning Education — LLL), dezvoltarea si formarea sa permanenti
in diferite domenii de activitate este astizi o directie majora a politicilor educationale
din majoritatea tarilor lumii.

Putem vorbi astazi despre psihologia educatiei adultului, dar si despre psiholo-
gia educatiei in gerontologie.

Invitarea pe tot parcursul vietii reprezinti un raspuns si o reactie in planul
politicii educationale la cerintele unei lumi aflate intr-un proces de schimbare ex-
trem de rapid si de complex. Trecerea de la productia propriu-zisi la o economie
bazata pe servicii, ecuatia contemporana sofisticati a unei economii bazate pe
informatii, precum si declinul multor institutii traditionale au condus la contura-
rea ideii cd invatamantul formal concentrat pind acum in stadiile de viatd timpu-
rii nu mai poate asigura functionarea adaptati a individului pe parcursul intregii
sale vieti. Din aceastd perspectiva, apare necesitatea ca educatorii insisi s practice
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invatarea pe tot parcursul vietii, pentru propria lor dezvoltare, devenind astfel un
exemplu bun de urmat de citre propriii elevi si studenti.

Consiliul European desfasurat la Lisabona in anul 2000 constata cd ,Europa a
intrat, in mod indiscutabil, in era cunoasterii, cu tot ceea ce implicd aceasta pentru
viata culturald, economici si sociald“ (Memorandum, p. 5) si ca ,,modelele invaarii,
muncii si cele ale vietii se schimbd rapid“ (Ibidem). Asadar, a venit momentul pen-
tru a actiona in directia armonizarii politicilor educationale ale tuturor statelor, in
sensul considerarii invatarii permanente ca o prioritate a Uniunii Europene.

« Primul context de invitare este cel scolar, traditional, ,,de temelie®

« Al doilea este scolarizarea de acasd, care inseamna achizitia si dezvoltarea
tiparelor de invitare informald.

« Cel de-al treilea context il reprezinti educatia adultilor sau dobandirea de
calificiri oficiale ori competente in activititi extraprofesionale.

« Educatia continui este cel de-al patrulea context de invitare si se referd la
cursuri de studiu aprofundate sau extracuriculare oferite de institutiile de
invatdmant superior.

« Activitatile de cunoastere, cel de-al cincilea context, includ dezvoltarea pro-
fesionald si trainingurile legate de locul de munca.

« Contextele personale de invétare sau invatarea autodidacta sunt acea gamd
larga de surse si unelte de invitare ce includ si aplicatiile on-line.

In India si in alte colturi ale lumii, ,,Universitatea vérstei a treia“ reprezintd un
exemplu de functionare a unor grupuri ce pun in lumind experienta participantilor,
precum si impirtisirea de cunostinte si impresii de viatd. Nu sunt implicate cali-
ficiri anterioare si nici nu se emit certificate. Este o ,invétare de dragul invatarii*
care, pe termen lung, asigura prelungirea vietii active. Suedia, Finlanda si Polonia
au deja in plind activitate forme de functionare dedicate acestui concept LLL, cum
ar fi: cercuri de studiu, invatarea deschiss, invatare organizationald, invitare co-
munitar3. In Anglia, LLL este conceput astazi ca termen pentru educatia post-obli-
gatorie, care se situeazi in afara sistemului de invatamant superior si imbracé forma
de educatie suplimentara, educatie comunitard, invatarea prin muncd, invatarea in
context de voluntariat, sector public sau diverse contexte de activitate comerciald.

Asadar, competentele psihologilor educationali din intreaga Europa au trebuit
si fie redefinite in raport cu aceastd noud prioritate, invatarea pe tot parcursul vietii,
si acest lucru s-a intdmplat in 2010 in cadrul proiectului ESPIL: ,EU PROJECT
LIFELONG LEARNING, European School Psychologists Improve Lifelong Learning”



DUCATIEI

(- Invitarea pe tot parcursul vietii in proiect european - Psihologii scolari europeni

imbunatatesc procesul de formare pe tot parcursul vietii®).

Prioritdti guvernamentale, in acord cu notificirile Uniunii Europene:

o Investitie in educatie: cea mai rentabild investitie, care asigurd, pe termen lung,
progresul social si uman. '

o Inovatie in predare si invdtare: promovarea acelor strategii, metode si tehnici
stimulative care asigurd continuumul invétérii permanente de-a lungul intre-
gii vieti.

« Noi competente de bazdi pentru toti: abilititi in domeniul tehnologiei informatiei
si al comunicarii, cunoasterea unor limbi straine, cultura tehnologici si spirit
antreprenorial, competente socio-relationale (increderea in sine, identificarea
si valorificarea oportunitatilor, toleranta si actiunea in parteneriat), abilitati
privind metainvitarea (a invata cum si inveti).

« Abilititi dovedite si probate efectiv: ce stie sa facd mai bine, mai eficient indi-
vidul este un indiciu concludent al valorificarii invétarii realizate de acesta

e Orientare profesionald pe tot parcursul vietii, in raport cu nevoile de formare
si dezvoltare ale individului.

In toate aceste priorititi, rolul psihologului educational este deosebit de impor-

tant atét in realizarea programelor de instruire, in elaborarea unor metode si tehnici

adecvate fiecdrui segment de vérstd care sd faciliteze procesul de invitare si dez-

voltare continud, cat si in realizarea orientarii profesionale de-a lungul vietii in

spatiul european.

Deprinderi, abilitdti si cunostinte necesare psihologului educational

« abilitdti de testare si evaluare a nevoilor clientilor, a capacitatilor lor cognitive,
afective si volitive, a personalitatii acestora

» capacitatea de a analiza comportamentul copiilor, adolescentilor, adultilor si
varstnicilor in contexte de invitare

» abilitdti de consiliere

« deprinderi de comunicare si interrelationare eficiente

« bune capacitati empatice

« incredere in fortele proprii

« bune capacititi decizionale si organizatorice

 maturitate emotionala
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o acceptare de sine si toleranta crescuta in raport cu ceilalti

o simtul umorului

« capacitatea de a lucra bine sub presiune si de a pastra confidentialitatea

« capacitatea de a lucra in echipa si abilitati de conducere

« cunostinte in domeniile: psihologia varstelor, psihologia educatiei, psihologia
cuplului si a familiei, psihologia comunicérii, consiliere, instrumente psiho-
diagnostice, programe de interventie educationala individualizate si de grup

Aspecte atractive ale activitdtii in domeniul psihologiei educationale

« lucrul in timpul zilei - pentru cei care doresc sa aiba timp liber pentru ei sau
propria familie, munca in scoald pare a fi cea mai indicata

« stabilirea personald a programului de lucru - practica privata permite orga-
nizarea activititilor profesionale in raport cu nevoile personale

« vacanti de vara - psihologii educationali din scoli se pot bucura de intreaga
vacantd a copiilor din timpul verii

» satisfactia ajutorului oferit altora — esti martor la procesul de schimbare in bine
a copiilor, familiilor, profesorilor si procesului de predare-invétare-dezvoltare,
precum si a adultilor si varstnicilor in cadrul unui demers formativ

« lucrul in echipd - lucrul impreund cu profesorii, parintii si studentii poate
aduce beneficii pentru toti participantii

Posibile dezavantaje in activitatea din domeniul psihologiei educationale

« nivel inalt de stres — poate fi frustrant sa incerci sa-i ajuti pe unii care, uneori,
nu pot primi sau nu doresc acest ajutor; gestionarea unor conflicte intre pro-
fesori, administratia scolii, parinti si copii nu este intotdeauna usoara

« program aglomerat — uneori, psihologul educational poate avea de gestionat
multe activititi si intalniri pe parcursul unei zile

« nevoie de scolarizare inaltd pentru un salariu decent - studii de master sau
doctorat

« ore de munci seara — in conditiile in care psihologul educational doreste sd
aibd si practicd privatd

« intreruperea rutinei zilnice - in functie de evenimente, programul psihologu-
lui educational poate fi variat, fiind absolut necesaré rezolvarea urgentelor

Formarea psihologilor educationali la nivelul Uniunii Europene necesitd:
« 5 sau mai multi ani de formare academicé (masterat, doctorat)



+ 1 sau mai multi ani de practica in supervizare, in vederea dobandirii de com-
petente profesionale specifice
« participarea la perfectionarea continua

1.2 Colegiul Psihologilor din Romania
Extrase si sinteze din Legea 213

Legea 213, din 27 mai 2004, reglementeazi modul de exercitare a profesiei de
psiholog cu drept de libera practicd, precum si infiintarea, organizarea si functio-
narea Colegiului Psihologilor din Roménia.

Exercitarea profesiei de psiholog cu drept de libera practic se face de citre per-
soanele care au absolvit o institutie de invatimant superior de specialitate, cu diploma
de licenta in psihologie obtinuta intr-o institutie de invitdmant superior acreditats,
din Romania sau din strdinatate, recunoscuti sau echivalatd, dupd caz, potrivit legii.

Psihologul cu drept de liberé practic isi desfisoard activitatea pe baza principiu-
lui independentei profesionale, care ii confera dreptul de initiativi si decizie in exer-
citarea actului profesional, cu asumarea deplini a rispunderii pentru calitatea acestuia.

Confidentialitatea actului psihologic este protejatd prin lege si este o obligatie
a oricdrui psiholog.

Exercitarea profesiei de psiholog se desfasoara:

» in sectorul privat, in regim salarial, sau independent cu drept de libera practica,

potrivit dispozitiilor legii si altor reglementdri si acte normative in vigoare

« in sectorul public, in care psihologii au, dupi caz, statutul de functionar public,

cadru didactic si alte functii, potrivit prevederilor legilor speciale si regula-
mentelor sau statutelor institutiei respective

Pentru exercitarea profesiei, psihologii cu drept de liberd practica pot infiinta, la
alegere, potrivit legii, cabinete individuale, cabinete asociate, societdti civile profesionale
sau isi pot desfdsura activitatea in temeiul unor contracte de muncd, potrivit legii.

Colegiul Psihologilor din Romdnia (CPR) este o organizatie profesionald, cu per-
sonalitate juridica, de drept privat, apolitic, autonoma si independents, de interes
public, cu patrimoniu si buget proprii.

Colegiul are rolul de a reprezenta si de a ocroti la nivel national si international
interesele profesiei de psiholog cu drept de libera practici.

Colegiul se constituie din totalitatea psihologilor cu drept de libera practici
din Romania.



DELIMITARI CON E/ B

Atributiile Colegiului sunt urmatoarele:

« asiguri respectarea cadrului organizatoric pentru exercitarea profesiei de psi-
holog cu drept de libera practici, in conditiile Legii 213

« instituie standarde de calitate a serviciilor psihologice

« instituie un cadru de promovare si de dezvoltare a competentei profesionale

« instituie si promoveaza norme deontologice in exercitarea profesiei de psiho-
log cu drept de libera practica

« reprezinti interesele membrilor sdi in fata autoritatilor publice si administra-
tive, precum si in organismele profesionale internationale

« atestd dreptul de libera practica al psihologilor si gestioneaza Registrul unic
al psihologilor cu drept de libera practicd din Romania

In cadrul Colegiului Psihologilor din Roménia functioneaza:
« Comisii aplicative:
1. Comisia de psihologie clinica si psihoterapie
2. Comisia de psihologia muncii, transporturilor si serviciilor
3. Comisia de psihologie educationald, consiliere scolara si vocationald
4. Comisia de psihologie pentru aparare, ordine publica si sigurantd nationala
» Comisia metodologica
» Comisia de deontologie si disciplind

Comisiile aplicative desfasoara procedurile prevazute in normele metodologice
de aplicare a Legii 213 si propun Comitetului director eliberarea atestatului in
domeniile de specializare corespunzatoare.

Comisia metodologicd avizeazi metodele si tehnicile de asistentd psihologica
in conformitate cu Normele de avizare a metodelor si tehnicilor de evaluare si
asistentd psihologica.

Comisia de deontologie si disciplind urmireste respectarea Codului deontologic
al profesiei de psiholog cu drept de libera practica, judeca abaterile de la prevede-
rile acestuia si aplica sanctiuni, conform Legii 213.



